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Teknik Destek Hizmet Alımı Teknik Şartnamesi
	Proje Referans Numarası 
	TRB1/16/TD/0043

	Projenin Adı
	Elazığ Tuhafiyeciler Odası Kişisel Gelişim Eğitimleri

	Hizmetin Türü:
	[bookmark: Onay2][bookmark: Onay1]|X| Eğitim                     |_|Danışmanlık

	Programa katılacak kişi sayısı:
	30

	Eğitim/ danışmanlık Süresi (gün)
	5 Gün 

	Eğitim/ danışmanlık Süresi (gün * saat )
	5 Gün * 7 Saat

	Eğitim/ danışmanlık hizmetinin içeriği / İşin tanımı (konular, uygulamalar, atölye çalışması vb)
	Asgari olarak aşağıdaki başlıkları içerecek düzeyde eğitim verilecektir.
· a Motivasyon ile ilgili temel kavramlar, yüksek motivasyon, motivasyon saglayıcıları b Çalısan beklentilerinin belirlenmesi c Motivasyon stres iliskisi, Motivasyon performans iliskisi, Motivasyon psikoloji iliskisi, Vizyon/misyon-motivasyon iliskisi d Beklenti temelinde motivasyon yöntem ve teknikleri e workshop çalısması f Iletisimde motivasyonun önemi g Motivasyon yöntem ve tekniklerinin sürdürülebilirligi h Verimli takım çalısmasının unsurları I Takım çalısmasının yararları, Takım çalısmasına etki eden faktörler, Takım çalısması yapma yetkinligi gelistirme, Takım çalısmasının önemini kavratacak unsurlar j Dinleme, fikir paylasma, geri bildirim, alma, verme k Çatısmaları atlatma konularında beceri gelistirme l Gelisim alanlarının belirlenmesini saglama m Beyin-Dil-Davranıs iliskisi n Kisisel degerlerimiz ile kurum degerlerinin bir araya gelmesi o Sınırlayıcı düsünceler, iç çatısmaları engelleme yöntemleri p Olaylara bakıs açısı seçeneklerini arttırma, ortak dil yaratma r Algı filtreleri ve düsünceye etkileri s Kisilerin çalısma yöntemleri, mantık seviyeleri t Stres ve is hayatı u Kızgınlık ve basa çıkma yöntemleri v Hayata olumlu bakmak-is/aile hayatında mutlu olmak

	Sertifika/ katılım belgesi talep ediliyor mu?
	[bookmark: Onay3][bookmark: Onay4]|X|Evet     |_| Hayır  

	Eğitim/danışmanlık verecek olan uzman ve / veya kurum için aranan yeterlik kriter(ler)i:
	Eğitmen/ uzman(lar) ın CV si mutlaka teklif mektubuna eklenmelidir. CV(ler) komisyon tarafından değerlendirilecektir. İlgili alanlarda yer alan CV ve Sertifikalarında teklifler ile birlikte gönderilmesi zorunluluktur.
· Eğitmen daha önce benzer eğitimler vermiş olmalıdır.
· Eğitmenin ilgili alanda yetkin olduğunu gösterir en az lisans düzeyinde eğitimi olmalıdır.


	Programın gerçekleştirileceği il, ilçe varsa köy adı:
	Elazığ/Merkez

	Belirtilmek istenilen diğer hususlar:
	Eğitimci katılımcılara sertifika sunmalıdır.
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